Estado do Piaui.
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO PIAUI
C.M.P.J. 01.612.583/0001-74
Av. José Soares da Silva, 1488 - Centro - Lagoa do Piaui (PI)
C.E.P . 64.388.000/ Fone: (086) 3259-1132

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2020
TOMADA DE PECO N° 002/2020
EDITAL DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE LAGOA DO PIAUI/PI, através da Comissdo Permanente de Licitacdo, torna
publico, para o conhecimento de todos os interessados que realizara licitacdo, na modalidade TOMADA
DE PRECO, do tipo TECNICA E PRECO, regida pela Lei n.° 8.666/93 e suas altera¢bes posteriores. Copia
deste Edital e seus anexos estardo a disposi¢do dos interessados na sede do Municipio.

A sessao publica para recebimento e abertura dos envelopes dar-se-a as 09:30 horas do dia 20 de
abril de 2020, na Av. José Soares da Silva, 1488, Centro, LAGOA DO PIAUI-PI, onde podem ser obtidas
cbpias deste instrumento convocatério, em todos os dias Uteis, das 7:30 as 13:30 horas e no site do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui-TCE/PI.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a realizagdo do
certame na data marcada, o recebimento e o inicio da abertura dos envelopes referentes a esta Tomada
de Preco serdo realizados no primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente
estabelecido, desde que nédo haja comunicacéo do Presidente da CPL em contrario.

1. DO OBJETO

Constitui objeto desta licitagdo a Contratacdo de empresa Especializada para a Prestacdo dos
Servigos de Planejamento, Operacionalizagdo e execu¢do de Concurso Publico para provimento
de cargos efetivos para integrar o quadro permanente de servidores do Municipio de LAGOA DO
PIAUI/PI, de acordo com as vagas no termo de Referéncia deste Edital.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar desta Licitagdo os interessados pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao
objeto da licitagdo, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos, que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive quanto a documentacéo, constantes deste Edital e seus Anexos.

2.2. Ndo sera admitida nesta licitacdo a participacdo de pessoas juridicas:

2.2.1. Com faléncia, recuperacao judicial, concordata ou insolvéncia, judicialmente decretada, ou em
processo de recuperacao extrajudicial;

2.2.2. Em dissolucéo ou em liguidacao;

2.2.3. Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, nos termos do
artigo 87, inciso lll, da Lei n° 8.666, de 1993, ou ainda que esteja impedida de participar de certames em
decorréncia de penalizacdo em fungdo do art. 7 ° da Lei 10.520/2003;

2.2.4. Que estejam proibidas de contratar com a Administragdo Publica, em razdo de sancao restritiva de
direito decorrente de infracdo administrativa ambiental, nos termos do artigo 72, § 8°, inciso V, da Lei n°
9.605, de 1998;

2.2.5. Que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;
2.2.6. Que estejam reunidas em consorcio;

2.2.7. Que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

2.2.8. Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

2.2.9. Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de
1993;

2.2.10. Que tenham ou tiveram concursos suspensos ou anulados, judicialmente, por motivo de suspeita
de fraude, impericia ou incapacidade técnica. A constatacdo posterior desse fato sera motivo de rescisédo
de contrato com aplicacdo das penalidades previstas nas legislacdes vigentes pertinentes a questao.

2.3. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem modelo de gestdo operacional
adequado ao objeto desta licitacdo, com compartilhamento ou rodizio das atividades de coordenacao e
supervisdo da execucdo dos servicos e do exercicio do cargo de preposto, e desde que 0s servi¢cos
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contratados sejam executados obrigatoriamente pelos cooperados, vedando-se qualquer intermediacéo
ou subcontratacéo.
2.4. O descumprimento de qualquer condicdo de participacdo acarretard a inabilitacdo do licitante.

3. PROCEDIMENTO LICITATORIO
3.1. Observar-se-&0 as disposi¢coes da LEI FEDERAL N° 8.666/93, Lei Complementar n° 123/2006 e
alteracBes posteriores.

4. CREDENCIAMENTO

4.1. Para fins de credenciamento, a empresa participante devera enviar um representante munido de
documento que o credencie a participacao, respondendo este pela representada, devendo, ainda, no ato
de entrega dos envelopes, identificar-se entregando cépia da Carteira de Identidade ou outro documento
equivalente, bem como de documento que o indica a participar deste procedimento licitatério e que
contenha autorizagdo para responder por sua representada (Licitante). A Credencial devera ser
apresentada em papel timbrado da empresa e devera vir acompanhada de copia de Estatuto, Contrato
Social ou Requerimento de empresario (e suas alteragfes). Cada credenciado poderéa representar apenas
um licitante.

4.2. Como documento valido de indicagdo para credenciamento somente sera aceito Instrumento Publico
de Procuragdo ou Instrumento Particular, outorgando, ao representante, poderes especificos para o
certamente em referéncia para a pratica de todos os atos inerentes ao certame em nome da empresa
representada. Devera vir acompanhada de cépia de Estatuto, Contrato Social ou Requerimento de
empresario (e suas alteragdes) e copia da Carteira de Identidade ou outro documento equivalente;

4.3. No caso de Instrumento particular de procuracdo, devera ficar comprovado que o subscritor da
procuracao tem poderes para tal delegacao, mediante a apresentacdo de cOpia do contrato social e/ou
outro documento constitutivo, devidamente registrado em cartério (e suas alteracdes). Apresentar copia
da Carteira de Identidade ou outro documento equivalente (ANEXO V);

4.4. Em sendo sécio, proprietario ou dirigente da Licitante, devera apresentar cépia do respectivo estatuto,
contrato social ou Requerimento de empresario (e suas alteragdes), no qual estejam expressos seus
poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes, conjuntamente com copia da Carteira de Identidade
ou outro documento equivalente;

4.5. Nao sera admitida procuracdo com poderes gerais que nao guardem especificidade com o Certame
em referéncia;

4.6. A microempresa e empresa de pequeno porte, caso queira se beneficiar do tratamento diferenciado
na presente licitagdo, na forma do disposto do art. 43 da Lei Complementar n°. 123, de 14/12/2006, devera
apresentar declaragdo de seu enquadramento em um dos dois regimes — declarando, inclusive, néo
possuir nenhum dos impedimentos previstos no § 4° do artigo 3° da lei Complementar n°® 123/06
devidamente assinada pelo contador da empresa responsavel pelas informacgfes, juntamente com a
declaracédo apresentar a certiddo simplificada da Junta Comercial, com data de expedi¢cdo ndo superior a
60 (sessenta) dias, para fins de comprovacdo do mesmo.

4.6.1- Anéo entregadadocumentagdo completa citada no item 3.9 do edital, indicard que a licitante
optou por ndo utilizar os beneficios previstos na Lei Complementar n°. 123/2006.

4.6.2. O credenciamento do licitante como microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP)
somente serd procedida pelo Pregoeiro se o interessado comprovar tal situacdo juridica através da
declaracao supracitada junto com a Certiddo da Junta Comercial.

4.6.3. O descumprimento da lei, sem prejuizo das san¢des cabiveis, ndo acrescendo ao home credenciado
as extensbes ME ou EPP, significa renlncia expressa e consciente, desobrigando a Pregoeiro, dos
beneficios da Lei Complementar n 123/06 aplicaveis ao presente certame;

4.6.4. A responsabilidade pela comprovacdo de enquadramento como "ME” e “EPP” competem as
empresas licitantes, representadas por seu proprietario ou socios e pelo contador gue, inclusive,
se sujeitam a todas as conseguéncias legais gue possam advir de um enquadramento falso ou
erréneo.
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4.6.5. A falsidade da declaracao prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar n°123,
caracteriza o crime de gque trata o art. 299 do Cédigo Penal, sem prejuizo do enquadramento _em
outras figuras penais e da sancdo prevista no edital.

4.7. O licitante ou 0 seu representante que ndo se credenciar ou ndo comprovar seus poderes estara
impedido de formular intenc&o de recurso ou manifestar-se, de qualquer forma, durante a sessao:

4.8. Os Documentos de Credenciamento e a declaragdo acima citados serdo entregues ao Presidente em
maos, fora dos envelopes A — HABILITACAO, B— PROPOSTA TECNICA e C — PROPOSTA DE PRECOS:
4.9. Iniciada a sessao publica, ndo cabe desisténcia da proposta.

4.10. Os documentos apresentados como coOpia deverdo ser acompanhados dos originais para
autenticagdo pela CPL ou autenticada em cartorio;

5. HABILITACAO — ENVELOPE A
5.1. Para a habilitagéo, o licitante devera apresentar os documentos a seguir relacionados:
5.1.1. Relativos a Habilitag&o Juridica:
a) Copia da Carteira de Identidade do(s) Responsavel(eis) Legal(is) da empresa;
b) No caso de empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
c¢) Copia do ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de documentos de eleicbes
de seus administradores.

c.1) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao
respectiva, sempre em copias autenticadas (cartério ou por membro de CPL);
d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;
e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: declaracdo expressa formalmente assinada
por profissional da &area contébil, devidamente habilitado ou certiddo simplificada emitida pela junta
comercial da sede do licitante ou equivalente, na forma da legislagéo pertinente ou comprovacgéo de opgao
pelo Regime de Tributacao Simples Nacional acompanhada de declaracdo assinada pelo responsavel
legal da empresa informando inexistir quaisquer fatos que impeca receber o beneficio da Lei
Complementar 123/2006 certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas
Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte;
f) No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971,
g) Decreto de Autorizacao, no caso de empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade
assim o exigir;
h) Os documentos de habilitagéo juridica j& apresentados na fase do Credenciamento ndo precisam ser
reapresentados.
i) Osdocumentos apresentados como cépia deveréo ser acompanhados dos originais para autenticagdo
pela CPL ou autenticada em cartorio.

5.1.2. Relativos a Qualificagdo Técnica:

a) Comprovacao de Registro ou inscri¢do da licitante e do responsavel técnico junto ao Conselho Regional
de Administracdo — CRA do domicilio ou sede da licitante (art. 30, | da Lei n® 8.666/93), através da certidao
emitida pelo referido 6rgédo dentro do prazo de validade.

b) Atestado de capacidade técnica expedida por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove que a licitante prestou servigo compativel com o objeto deste certame.

¢) Declaracao da licitante atestando que recebeu os documentos, e de que tomou conhecimento de todas
as informacdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacéo.

d) Declaracéo de que a empresa possui site para recepcao de inscrigdes via internet;

e) Declaracdo acompanhada de documentos comprobatérios de que a licitante possui: Sistema de
correcdo de provas por leitura ética; Folha de respostas do candidato devidamente personalizada com
capacidade minima para 40 questdes; Sistema de convocagdo com data, horario e locais de realizagao
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das provas, de forma presencial e via internet, de acordo com o meio pelo qual o candidato se inscreva.
Divulgacao de editais, gabaritos e resultados do processo seletivo pela internet.

f) Copia dos curriculos de todos os profissionais da licitante que irdo compor a banca examinadora do
concurso publico, caso se consagre vencedora, acompanhado do diploma de formacédo superior (original
ou autenticado em cartério ou por servidor da Prefeitura Municipal de LAGOA DO PIAUI-PI — PI).

g) Comprovacédo de indicagdo do aparelhamento técnico adequado e considerados essenciais a boa
execucdo dos servicos objeto desta TOMADA DE PRECOS, por meio de declaracdo expressa firmada
pelo licitante, sob as penas da Lei, de que os mesmos se encontram em perfeitas condicdes de
operacionalidade e trabalho.

5.1.3. Relativa a Qualificagdo Econ6mico-Financeira:

a) Certiddo negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, com data
nao excedente a 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de apresentacdo da proposta de preco,
guando n&o vier expresso o prazo de validade;

b) Balanco patrimonial e demonstragdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados
na forma da lei, devidamente registrado que comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
guando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacéo da proposta;

5.1.4. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes (municipal ou estadual), relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal relativo ao domicilio da empresa licitante ou da
sede da contratante;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual,

e) Certidao negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da unido — (Nos termos da
Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2 de outubro de 2014);

f) Prova de regularidade relativa do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a
apresentagdo do Certificado de Regularidade do FTGS/CRF;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

5.1.5. Documentos complementares:

a) Declaragéo de inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos de habilitagdo, na forma do § 2° do
artigo 32 da Lei Federal 8.666/93, assinada pelo representante legal do Licitante;

b) Declaracdo assinada pelo representante legal da licitante de que esta cumprindo o disposto no inciso
XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, na forma da Lei n® 9.854/99;

c) Declaragéo de inexisténcia de Servidor Publico da PREFEITURA DE MUNICIPAL DE LAGOA DO
PIAUI-PI — PI, no seu quadro de pessoal;

d) Certificado de Registro Cadastral da PREFEITURA DE MUNICIPAL DE LAGOA DO PIAUI-PI, a fim de
comprovacao de cadastramento para participar desta licitacdo, com data até o terceiro dia anterior a data
do recebimento das propostas, conforme Paragrafo 2°, Art. 22 da Lei Federal 8.666/93.

5.2. O licitante obriga-se a declarar, sob as penalidades legais, a superveniéncia de fato impeditivo da
habilitacéo.

5.3. Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados em coOpia, acompanhada do original para
autenticacdo pela CPL ou em cartorio. A comissdo, quando solicitada, podera proceder, preferencialmente,
a autenticacdo dos documentos em até 24 horas antes da sessdo, mediante a apresentacdo dos
respectivos documentos originais, sendo que se a autenticacdo for durante a sessédo de licitagcdo os
originais ficardo retidos até a concluséo do processo.

5.4. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos
documentos exigidos neste Edital e seus Anexos.

5.5. Para o julgamento da Habilitacdo, a Comissdo podera utilizar-se de assessoramento técnico
especifico na area de competéncia cabivel, através de parecer que integrara o processo.

6 . PROPOSTA TECNICA — ENVELOPE B




] Estado do Piaui.
>0y PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO PIAUI
C.M.P.J. 01.612.583/0001-74
Av. José Soares da Silva, 1488 - Centro - Lagoa do Piaui (PI)
C.E.P . 64.388.000/ Fone: (086) 3259-1132

.L';goa do Piaui

6.1 A proposta técnica, que € classificatoria, sera apresentada em uma Unica via, em envelope lacrado,
indevassavel e rubricado pelo representante legal da empresa ou por seu mandatario, identificada como
“B — PROPOSTA TECNICA”, enderecada & Comissdo de Licitagdo com indicacdo dos elementos
constantes dos itens Il a VI do edital, e devera conter Planilha de Pontuacao.

Os pontos assinalados pelo proponente deveréo ser devidamente comprovados através de documentagao
respectiva.

6.2. O ndo atendimento ao estabelecido no Edital com referéncia ao contetdo do Envelope “B” seja por
apresentacado incompleta dos documentos, auséncias e/ ou omissdes de itens, rasuras, emendas ou
entrelinhas, implicara na desclassificacdo automatica da licitante por ato da Comisséo.

6.3. A licitante devera apresentar no envelope B — PROPOSTA TECNICA os documentos os documentos
abaixo descriminados:

a) Relagcdo nominal dos componentes da Equipe técnica que estardo envolvidos no planejamento,
elaboragéo e realizagdo do concurso, indicando sua formagdo académica, todos acompanhados dos
contratos de prestacdo de servicos ou declaracdo do profissional, além de copia dos diplomas e/ou
certificados de conclusao expedido por instituicdo publica ou particular de ensino reconhecida por 6rgéao
oficial, devidamente registrados no Ministério da Educacao.

b) Curriculo dos respectivos profissionais relacionados na equipe técnica, os quais deverdo conter
identificacdo e escolaridade.

c) Os profissionais relacionados na Equipe Técnica deverédo fazer parte do quadro da proponente na data
prevista para a entrega da proposta, sendo que a comprovacao do vinculo com o profissional se dara da
seguinte forma: a) se empregado: através de cdpia do registro na Carteira de Trabalho; b) se prestador de
servigos: através de contrato de prestacéo de servico; ¢) se s6cio da empresa: através de copia do contrato
social registrado na junta comercial; d) se profissional autbnomo: declaracdo do profissional,
preferencialmente com firma reconhecida, informando que é autbnomo e se responsabilizara pela
execugao do servigo.

d) Apresentacao de Plano de Trabalho com uma proposta de execuc¢ao do Concurso Publico, detalhando
suas diversas etapas, compativel com o objeto desta licitagdo, composto das seguintes fases: Fase de
inscricdo; elaboracdo da prova; impressado, transporte e custédia das provas; aplicacdo das provas;
julgamento de recursos; e processamento e publicacdo do resultado;

e) Os documentos apresentados como copia deverdo ser acompanhados dos originais para autenticacéo
pela CPL ou autenticada em cartério.

f) A declaracao falsa também constatada pela Comissdo acarretara ao licitante o impedimento de licitar e
contratar com a Administracao pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas e das
demais cominacdes legais;

| 7- FATORES E CRITERIOS DE PONTUAGAO:

7.1. A Proposta Técnica sera julgada com base nos documentos e informacdes a serem entregues pelas
empresas licitantes, as quais serdo pontuadas conforme os critérios a seguir estabelecidos:

ITEM A - CONCURSO X NUMERO DE CANDIDATOS

7.2. A licitante devera comprovar através de atestado de capacidade técnica a realizagdo de concurso
publico com a especificacdo da quantidade de candidatos inscritos, para efeitos de pontuacao no ITEM A.
7.3. Somente sera computado 01 (um) atestado para cada concurso de acordo com quantidade de
candidatos.

7.4. No presente topico a licitante pontuard no méaximo 50 (cinquenta) pontos, de acordo com a
comprovacao apresentada.

Quantidade de pontos por

QUALIDADE .
Concurso ou processo seletivo

Concurso com até 1.000 (hum mil) candidatos 20 (vinte) pontos

Concurso com até 2.000 (dois mil) candidatos 30 (trinta) pontos
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Concurso com até 3.000 (trés mil) candidatos 50 (cinquenta) pontos |

ITEM B - EQUIPE TECNICA QUALIFICACAO

7.5. Experiéncia Profissional da Equipe Técnica, por titulos dos profissionais devidamente reconhecidos
pelo MEC (cépia acompanhada do documento original ou autenticada em cartorio). Obedecidos aos
critérios abaixo estabelecidos para fins de avaliagcdo e pontuacdo desse quesito devera ser entregue a
documentacao, sendo necessaria a comprovagao obrigatoriamente, da sua vinculacdo com a empresa,
até a data da apresentacdo dos documentos de habilitacao, nas formas estabelecidas no item 9.3.4, “c”.
Nao sera computado dois titulos para o mesmo profissional, sendo considerado apenas o titulo de maior
importancia.

7.6. No presente tdpico a licitante pontuara no maximo 50 (cinquenta) pontos, de acordo com a
comprovacao apresentada.

EQUIPE TECNICA

QTD DE PONTOS QTD MAXIMA DE -
QUALIDADE | boRr PROFISSIONAL | PROFISSIONAIS | MAXIMO DE PONTOS

Graduacio 2,0 (d0|§) pontos por 2,0 40
técnico

P6s-Graduagio 5,0 (cmc;o) ponto por 2,0 10,0
técnico

Mestrado 8,0 (0|t9) ponto por 2,0 16,0
técnico

Doutorado 10,0 (dgz) ponto por 2,0 20.0
técnico

TOTAL 50,0

7.6. Pontuagcdo maxima da proposta técnica = Item A + Item B = 100,00 (cem) pontos.
7.7. Serao desclassificadas as propostas que obtiverem nota técnica inferior a 60% da maior nota técnica
aferida.

8. PROPOSTA DE PRECO - ENVELOPE C

8.1 A proposta de pregos, que é classificatoria, serd apresentada em uma Unica via, em envelope fechado,
indevassavel e rubricado pelo representante legal da empresa ou por seu mandatario, identificado como
PROPOSTA DE PRECOS, ndo podendo conter emendas, rasuras ou entrelinhas; devendo ser
enderecada a Comisséao de Licitacdo, com indicacdo dos elementos constantes do Edital, além da razéo
social da empresa, e devera conter a proposta de precos que indique obrigatoriamente o preco total da
realizacéo do servico especificado no Anexo | deste edital.
8.2 Estao inclusos, no valor da Proposta de Precos, todos os custos com despesas decorrentes de salario,
encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, transporte de qualquer natureza, material empregado,
inclusive equipamentos utilizados, tributos de qualquer natureza e quaisquer outros custos que, direta ou
indiretamente, se relacione com o fiel cumprimento do Contrato.
8.3 O preco total por candidato apresentado sera da exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo
Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracéo posterior.
8.4 A empresa interessada deverd estimar a quantidade possivel de candidatos para cada cargo,
observando a quantidade de vagas disponiveis, visando elaborar a sua proposta de precos.

8.5 Parafins de formulacéo da proposta, o valor estimado unitério das inscrigdes € R$ 110,00 (cento
e dez reais) para os concorrentes aos cargos de nivel superior, R$ 80,00 (oitenta reais) para os
cargos de nivel médio, R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de nivel fundamental.

8.6. O prazo de validade comercial da proposta de precos € de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, a
contar da data da sua entrega.
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9. CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E DE PRECO

9.1. A critério da Comisséo, no caso de desclassificacdo de todas as propostas, poderdo ser convocados
0s participantes para, no prazo de 08 (oito) dias Uteis, apresentarem novas propostas, em obediéncia ao
disposto no artigo 48, §3° da Lei n° 8.666/93.

9.2. Na forma dos arts. 43, inciso V, 44 e 45, § 1°, | da Lei n° 8.666/93, sera considerado vencedor o
licitante que apresentar a maior Nota Final, de acordo com o critério técnica e preco.

9.3. As propostas serdo classificadas de acordo com a média ponderada de suas notas técnica e de preco,
da seguinte forma:

Calculo da Nota Técnica (NT):

NT = Item A + Iltem B
10

Nota Técnica Final (NTF):

NTF =10 X NT do Proponente
Maior NT

Nota de Preco Final (NPF):

NPF = 10 X Menor Preco das Propostas
Preco da Proposta do Proponente

9.4. Para a Nota Final - NF, sera atribuido, como fator de ponderacéo, peso 7 (sete) a Nota Técnica Final
— NTF, e peso 3 (trés) a Nota de Prec¢o Final - NPF, de acordo com o seguinte célculo:

Célculo da Nota Final (NF):

NF = (NTF X 7) + (NPE X 3)
10

9.5. Em caso de dizimas ou inexatiddo nos calculos, serdo consideradas, para efeitos de julgamento, até
04 (quatro) casas decimais apoés a virgula, em todos 0s casos.

9.6. Em caso de empate, a Comissao fara um sorteio em ato publico, de acordo com o que estabelece o
art. 45, 82° da Lei n° 8.666/93.

9.7. Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas e
empresas de pequeno porte, nos termos do art. 44 da Lei Complementar n° 123/2006, entendendo-se por
empate, neste caso, aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta de melhor
preco, de acordo com o 81° dos mesmos artigo e Lei aqui mencionados;

10. ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1 A Comissao de Licitacdo procedera ao recebimento e a abertura dos envelopes no dia, hora e local
designados no presente Edital, podendo realizar tantas sessfes quantas forem necessarias ao completo
exame dos documentos e propostas, levando em conta seu volume e dando ciéncia a todos os Licitantes
das que designar. Iniciados os trabalhos, a Comisséo ndo recebera mais nenhuma documentacao relativa
a licitagéo.

10.2 Esta licitacéo sera processada e julgada de acordo com 0s seguintes procedimentos:

10.2.1 Abertura dos ENVELOPES "A" e apreciacdo da documentacao relativa a habilitacédo.
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10.2.2 Devolugéao dos ENVELOPES "B" e "C" fechados das licitantes inabilitadas, contendo as respectivas
propostas de técnica e preco, desde que transcorrido o prazo sem interposi¢cao de recursos, tenha havido
desisténcia expressa, ou apds a denegac¢do de eventual recurso interposto.

10.2.3 Julgamento dos documentos de Habilitagdo, analisando, preliminarmente, sua compatibilidade com
0s requisitos obrigatérios e exigéncias deste Edital.

10.2.4 Divulgacdo, a todas as licitantes, do resultado do julgamento referido no procedimento
imediatamente anterior.

10.2.5 Abertura dos ENVELOPES "B", contendo as propostas de técnicas, das licitantes declaradas
habilitadas, desde que transcorrido o prazo sem interposicdo de recurso, ou tenha havido desisténcia
expressa ou apos o julgamento dos recursos interpostos.

10.2.6 Avaliacdo e atribuicdo de Nota de Preco as propostas de precos, de acordo com 0s critérios
estabelecidos neste Edital.

10.2.7 Classificacdo das licitantes de acordo com a Avaliagdo Final resultante de Nota Técnica em
conformidade com os critérios estabelecidos neste Edital.

10.2.8. Abertura dos ENVELOPES “C” e apreciacao da documentacéo relativa a proposta de precos
10.2.9. Avaliacédo e atribuicdo de Nota de Preco as propostas de precos, de acordo com 0s critérios
estabelecidos neste Edital.

10.2.10. Classificagao das licitantes de acordo com a Avaliagéo Final resultante de Nota Técnica e de Nota
de Preco em conformidade com os critérios estabelecidos neste Edital.

10.2.11. Deliberacéo final da autoridade competente quanto a homologacdo do procedimento licitatorio e
adjudicacao do objeto da licitacdo a licitante vencedora, no prazo de 10 (dez) dias ap0s o julgamento.
10.3. As propostas estardo em julgamento a partir do momento de sua abertura em sessao publica, ndo
sendo admitidas, desde entéo, quaisquer modificagdes das condi¢gbes ofertadas, ressalvado o disposto no
item seguinte.

10.4 Podera a Comissédo de Licitacdo solicitar aos concorrentes esclarecimentos, informacdes e dados
adicionais necessarios ao julgamento das propostas. As respostas, que nao poderdo implicar em
modificagBes das condi¢des originalmente propostas, deverdo ser prestadas sempre por escrito, no prazo
estabelecido pela Comissao de Licitacdo, sob pena de desclassificagcéo.

10.5. A existéncia de restricdo na comprovacao da regularidade fiscal das microempresas e empresas de
pequeno porte sujeitas ao regime da Lei Complementar n° 123/06 ndo implica a inabilitacdo automética
da licitante.

11. DO EMPATE

11.1 Em caso de empate, real ou ficto, sera assegurada, nos termos da Lei, a preferéncia de contratacao
para as microempresas e empresas de pequeno porte beneficiario do regime diferenciado e favorecido,
nos termos que se seguem.

11.2 Entendem-se por empate ficto as situacdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas
e empresas de pequeno porte sejam até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem classificada,
e empate real as que sejam iguais.

11.3 Em qualquer destas hip6teses, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada
podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que
serd adjudicado em seu favor o objeto licitado.

11.4 No caso de as microempresas e empresas de pequeno porte apresentarem precgos iguais, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

12. CONTRATAGAO E CONDIGCOES PACTUAIS

12.1. Homologada a licitagc&o, a adjudicataria serd convocada para assinar o Contrato no prazo de até 10
(dez) dias corridos, sob pena de decair do direito & pactuagéo, sem prejuizo das san¢des previstas na
legislacdo pertinente.

12.2. Para a assinatura do Contrato, a empresa devera representar-se por:

a) sOcio ou gestor que tenha poderes de administracdo, apresentando o0 contrato societario e sua
alteracéo, ou b) procurador com poderes especificos para assinar o contrato.

12.3. As microempresas e empresas de pequeno porte beneficiarias do regime diferenciado e favorecido
da Lei, que se sagrem vencedoras do certame e que contem com alguma restricdo na comprovacgdo da
regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
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momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administracao Publica, para a regularizagdo da documentac¢ao, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissao de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

12.4. A nédo-regularizacdo da documentacdo no prazo previsto implicara decadéncia do direito a
contratacdo, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagcéo, assegurando-se as microempresas e empresas de pequeno porte em situagdo de empate o
exercicio do direito de preferéncia.

12.5. Na hipétese da ndo-contratacdo das microempresas e empresas de pequeno porte, 0 objeto licitado
serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

12.6. Como condi¢éo para celebrag&o do contrato, a licitante vencedora devera manter todas as condi¢des
de habilitagao.

12.7. Se a licitante vencedora, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o
contrato, é facultado a Administragdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas na legislacéo
pertinente, examinar e verificar a aceitabilidade das propostas subsequentes, na ordem de classificagéo,
bem como o atendimento, pela licitante, das condi¢ces de habilitacdo, procedendo a contratagao.

12.8. A contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, acréscimos ou
supressdes que se fizerem nos servigos, de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
pacto; sendo que as supressdes poderdo exceder esse limite, conforme o interesse do Municipio.

12.9. Caso a licitante vencedora ndo compareca no prazo legal ou se recuse a assinar o Contrato, o
Municipio podera adjudicar o objeto da licitagcdo a licitante que a suceder na ordem de classifica¢éo, nas
mesmas condi¢es da primeira classificada, ou revogar a licitagéo.

12.10. Os valores arrecadados referentes as taxas de inscricbes dos candidatos serdo creditados
diretamente na conta da licitante vencedora, que corresponderd ao pagamento da prestacdo do servigo
objeto do certame.

12.11. Na eventualidade do numero de inscritos para o concurso, for inferior ao estimado neste edital, ndo
havera contrapartida do municipio para a empresa contratada, mantendo-se a mesma propor¢cdo da
proposta vencedora, e, no caso, do numero de inscritos for superior ao previsto neste edital, manter-se-a
a mesma proporcao de valores da proposta vencedora.

13. DAS SANCOES

13.1. O atraso no cumprimento de qualquer obrigacdo assumida sujeitara o contratado ao pagamento da
multa de mora estabelecida no art. 86 da Lei n° 8.666/93, que sera de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
do valor do empenho, por dia de atraso. O atraso superior a 30 (trinta) dias consecutivos sera considerado
como inexecucdao total do contrato, de acordo com o art. 77 c/c art. 78, IV da Lei n° 8.666/93.

13.2. Em caso de inexecuc¢do total ou parcial do contrato, o contratado serd penalizado na forma prevista
pelo art. 87 da Lei n° 8.666/93. O valor das multas correspondera a gravidade da infracdo, até o maximo
de 10% (dez por cento) do valor do empenho, em cada caso.

13.3. Nas mesmas penalidades incorrera o adjudicatario que nao retirar a nota de empenho ou assinar o
contrato no prazo estabelecido, conforme estabelece o art. 64 da Lei n° 8.666/93. O valor da multa, neste
caso, sera de 10% (dez por cento) do valor adjudicado sem prejuizo da perda da garantia de participacéo.
13.4. As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatorio, € 0 seu pagamento nao eximira
a contratada da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

13.5. O Municipio se reserva ao direito de descontar, do pagamento devido a licitante, o valor de qualquer
multa porventura imposta em virtude do descumprimento das condic¢des estipuladas.

‘14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Se, por qualquer motivo, ndo houver expediente na data marcada para a abertura da licitagdo de que
trata o presente Edital, a sessdo sera automaticamente adiada para o primeiro dia util imediatamente
subsequente, mantendo-se a mesma hora e local.

14.2. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Licitacdo, nos termos da
legislacdo pertinente.

14.3. Esclarecimentos e informacdes adicionais sobre esta licitacdo poderdo ser solicitados a Comisséo
de Licitacdo, no endereco mencionado no Item VI deste Edital, ou através do e-mail:
cpl.pmeoiras@gmail.com
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14.4. Os pedidos deverdo sempre ser formulados, por escrito, em até 72 (setenta e duas) horas antes da
data fixada para o recebimento das propostas;

14.5. A apresentacdo de Propostas implica a concordancia por parte da proponente com todos o0s termos
e condicOes deste Edital.

14.6. As despesas para a realizacdo dos servicos ora licitadas, correrdo a conta da seguinte dotacao
orcamentaria: Arrecadacéo das inscricdes / Orgédo: PREFEITURA DE MUNICIPAL DE LAGOA DO PIAUI-
Pl/ Secretaria de Administracéo - Manutencdo dos Servicos de Administracdo Geral / 3.3.90.39.00 - Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

15.7. — Fica designado o foro da Cidade de LAGOA DO PIAUI-PI, para julgamento de quaisquer questdes
judiciais resultante deste edital, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

LAGOA DO PIAUI-PI, de 16 margo de 2020.

Eric Talison Rodrigues
Presidente da CPL
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TOMADA DE PRECOS N° 002/2020
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 Constitui objeto da presente licitagdo a Contratacdo de empresa Especializada para a Prestacao
dos Servicos de Planejamento, Operacionalizacdo e execucdo de Concurso Puablico para
provimento de cargos efetivos para integrar o quadro permanente de servidores do Municipio de
LAGOA DO PIAUI/PI, em conformidade com as especificagdes contidas no Edital e seus anexos.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 Considerando:

a) 0s principios constitucionais que estabelecem a forma de ingresso de servidores na administracéo
publica em geral;

b) gue a validade do Ultimo concurso encontra-se expirada e com a implantagcdo dos novos
Instrumentos Normativos de Pessoal, havera necessidade de novos servidores;

C) a necessidade de cargos para garantia imediata da continuidade dos servicos em caso de
ocorrerem rescisdes contratuais;

2.2 Torna-se necessaria a abertura de processo licitatério para contratacdo de empresa para prestacao de
servicos técnicos especializados visando a realizagdo de Concurso Publico para a PREFEITURA
MUNICIPAL DE LAGOA DO PIAUI-PI/PI, dispondo assim de um cadastro reserva para preencher as vagas
gue surgirem ou que forem criadas durante o periodo de validade do concurso.

3. ESPECIFICACOES BASICAS DO OBJETO E EXIGENCIAS

3.1 Do Recrutamento de Candidatos:

3.1.1 Dos Editais do Processo Seletivo:

- Preparacdo das minutas dos editais necesséarios e adequados ao Concurso, considerando a
distribuicdo das vagas por grupos de selegcdo ampla e restrita a portadores necessidades especiais,
conforme disposi¢des da legislagdo em vigor.

- Apresentacdo das minutas dos editais para aprovagao.

- Encaminhamento de todos os editais a Contratante, no formato de publicagdo na Imprensa Oficial,
para aprovacao e posterior publicacéo.

3.1.2 DalInscricdo de Candidatos

- Definicdo do processo de inscricéo.

- Producao de kit de inscricdo, composto de Requerimento de Inscricdo e Manual do Candidato. O
Manual do Candidato contera o edital de abertura das inscricbes do Concurso Publico na integra, os
contetdos programéticos, o cronograma previsto e todas as informacdes relacionadas ao Concurso
Publico.

- Recebimento de inscricbes de candidatos, inclusive através da rede Internet, na pagina do
Concurso Publico, disponibilizando nela o kit de inscricdo. A Contratada se responsabilizara por todo o
processo de inscricdo dos candidatos.

3.1.3 Da Convocacéo de Candidatos para as Provas

- Os candidatos se responsabilizardo de acompanhar a convocacéo pelos meios oficiais, bem como,
de imprimirem o Cartdo de Confirmacdao de Inscrigdo (CCl), que devera conter os seguintes dados relativos
ao candidato: nome, numero do documento de identidade, local de realizagdo da prova, niamero de
inscri¢cdo gerado pelo sistema computacional, cargo escolhido, local para onde concorre, caracteristica da
vaga (ampla concorréncia ou reservada a portadores de deficiéncia), além de orientacGes para realizacdo
da prova.

- Disponibilizacdo das informacgfes constantes no CCI na rede Internet, na pagina do Processo
Seletivo.
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3.2. Selecdo de Candidatos

3.2.1 Das Provas

3.2.1.1 Da Composicao e Elaboracédo das Provas Escritas

- Avaliacéo dos candidatos inscritos através de provas escritas.

- Definicdo dos contetdos programéaticos das disciplinas das provas, tendo em conta que deverdo
ser avaliadas as competéncias dos candidatos relativamente:

- A percepcao, a compreensao e & interpretacio de textos em linguagem escrita verbal e ndo-verbal;
- A capacidade de percepcao e raciocinio légicos;

- ao conhecimento técnico especifico pertinente ao exercicio dos cargos.

- Contratacao de profissionais para formagéo das bancas examinadoras.

- Elaboragdo de provas escritas com questdes de mudltipla escolha, contendo cinco opcgdes de
resposta, sem NDA ou equivalente, e somente uma correta.

- Realizacdo da elaboracao e analise pedagodgica das questdes, quanto ao contetdo e a forma, de
acordo com a metodologia aplicada pela Banca vencedora do certame.

- Diagramacéao das provas por meio eletronico.

3.2.1.2Da Impresséao das Provas

- Utilizacdo de grafica apropriada a dimensdo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
LAGOA DO PIAUI-PI/PI.

- Impressao das provas, inclusive para portadores de necessidades especiais, utilizando pessoal
técnico experiente e de absoluta confianga.

- Acondicionamento das provas em envelopes com lacres especiais, por sua vez acondicionados em
malotes também com lacres de seguranca e guardados em cofre até o dia do seu transporte para o local
da aplicagéo.

- Guarda no mesmo cofre de todo o material utilizado na impressao das provas, inclusive chapas,
fotolitos, laser filmes, ou qualquer outro tipo de matriz utilizado, restos de papéis utilizados e cadernos de
guestdes nao aproveitados, até o dia da aplicacao das provas.

3.2.1.3Da Aplicacéo das Provas

- Selecdo de locais adequados, inclusive para os portadores de necessidades especiais, para
aplicacdo das provas na sede do Municipio de LAGOA DO PIAUI-PI/PI.

- Alocacao dos candidatos nos locais selecionados para aplicagdo de provas.

- Selecéo e contratacdo da equipe de coordenacéo e fiscalizacdo da aplicacdo das provas, inclusive
médicos e profissionais de apoio, sendo 01 (um) fiscal por sala com até 30 candidatos.

- Elaboragéo, impresséo e acondicionamento dos cartdes de respostas das provas.

- Preparacédo de todo o material a ser utilizado na aplicacdo das provas: relatorios de alocacao,
relacdo dos candidatos, lista de presenca, ata de sala, termos de aplicagdo, material de escritorio (l4pis,
caneta, borracha, elastico, etc.).

- Transporte, guarda e manutencédo de sigilo das provas e do material necessario a sua aplicagéo.

- Aplicagéo das provas para todos os cargos no mesmo dia e horario, ou conforme a disponibilidade
de centros de aplicacdo do Municipio.

3.2.1.4 Da Correcéo das Provas

- Captura e armazenamento das opc¢des assinaladas por cada um dos candidatos, em cada questao,
através de processo Optico-eletrénico.

- Correcao das provas através do sistema computacional, comparando as op¢des assinaladas pelos
candidatos com o gabarito oficial e utilizando os critérios definidos no edital regulador do Concurso Publico.

3.2.2 Da Divulgacao dos Gabaritos, dos Recursos e dos Resultados.

3.2.2.1 Da Divulgacao dos Gabaritos

- Emissao e divulgacdo dos gabaritos das provas na rede Internet, na pagina do Concurso Publico,
e na imprensa especializada, de acordo com o estabelecido no edital do Concurso Publico.

- Envio dos gabaritos no formato de publicacdo da Imprensa Oficial a Contratante, para verificacdo
e posterior publicacéo.
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3.2.2.2Dos Recursos

- Recebimento e protocolo dos recursos impetrados.

- Julgamento dos recursos, de acordo com o estabelecido no edital do Concurso Publico.

- Emisséo e divulgagcédo do resultado do julgamento dos recursos na rede Internet, na pagina do
Concurso Publico, e na imprensa especializada, de acordo com o estabelecido no edital do Concurso
Publico.

- Elaboragdo de subsidios as demandas judiciais e extrajudiciais e fornecimento de todas as
informagdes necessarias, independente do término da participagéao.

3.2.2.3Dos Resultados

- Divulgacédo das notas e da classificagdo dos candidatos na rede Internet, na pagina do Concurso
Publico, e na imprensa especializada, de acordo com o estabelecido no edital do Concurso Publico.

- Envio do material relativo aos resultados, em formato de publicacdo da Imprensa Oficial, & CCP,
para que esta providencie a sua publicacao.

3.3 Dos Produtos de Informagédo a serem Entregues

Constituem, entre eventuais outros, produtos de informacdo a serem entregues pela Contratada a
Contratante, os seguintes:

- Relatorios finais impressos e em meio magnético, contendo:

- Candidatos; aprovados e reprovados.

- Enderecos dos candidatos aprovados.

- Copias dos relatorios produzidos durante o Concurso Publico.

- Base de dados informatizada de consulta a informacéao dos candidatos aprovados, tais como dados
pessoais, op¢des no Concurso Publico, nota nas disciplinas e a sua situacgao final.

- Os arquivos relacionados ao Concurso Publico publico deverao ser apresentados de forma clara e
organizados em formato (Excel e/ou PDF) que possibilite facil operagéo e impressao.

3.5. Das Condic¢6es de Execucédo dos Servigos:
3.5.1 Dos Prazos de Execucédo do Concurso Puablico

Os prazos para a realizacdo do Concurso Publico, a contar da assinatura do contrato, serao os seguintes:
- publicagéo do edital: até 10 dias apds assinatura do Contrato;

- periodo para inscricdo: até 10 dias ap6s a publicacédo do edital;

- aplicacdo de provas: até 60 dias apés a publicacdo do Edital;

- divulgacao dos gabaritos: até 24 horas apés a aplicacédo das provas;

- recursos contra gabaritos de prova: até 3 dias apds a divulgacéo;

- divulgacao de resultados preliminar: até 30 dias ap0s a realizacdo das provas;

- recursos contra resultado preliminar do Concurso Publico: até 3 dias ap0s a divulgacao;

- Divulgacédo e homologacao do resultado final: até 15 dias apds a divulgagéo do resultado preliminar.
3.5.2 Todas as vagas, inclusive as que vierem a surgir durante o periodo de validade do concurso, séo
para a Prefeitura Municipal de LAGOA DO PIAUI-PI/PI.

3.5.3 O regime serd Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT ou estatutario consoante a legislacao
aprovada e em vigor para as diversas areas objeto das futuras contratacoes.

3.5.4. A carga horéria a ser seguida sera a estabelecida para os cargos e funcdes de acordo com a
legislacéo federal e municipal em vigor.

3.5.5. O concurso objetivard a nomeacéo direta para os cargos declarados vagos e de preenchimento
imediato & época de realizacdo e homologacao do resultado do certame como também a formacéo do
cadastro de reserva para preenchimento das vacancias durante o prazo de validade do certame, nas
seguintes condi¢cdes e requisitos:
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DESCRIMINACAO DO CARGO VAGA | CARGA
S HORARI
A
Professor Psicopedagogo — Secretaria de Educacéo 01 20h
Professor de Artes — Secretaria de Educacéo 01 20h
Professor de Polivaléncia — Secretaria de Educacao 09 20h
Motorista categoria “D” — Secretaria de Educagéo 02 40h
Nutricionista - Secretaria de Educacao 01 40h
Monitor de Transporte Escolar- Secretaria de Educagéo 03 40h
Tecndlogo em Gestédo de Sistema de Informacao — 01 40h
Secretaria de Administragdo
Motorista — Secretaria de Saude 02 40h
Vigia — Secretaria de Saude 01 40h
Agente de Salde — Secretaria de Saude 02 40h
Técnico de Enfermagem Plantonista Ambulancia — 04 40h
Secretaria de Saude
Técnico de Enfermagem UBS- Secretaria de Saude 01 40h
Dentista — Secretaria de Saude 01 40h
Médico Saude da Familia — Secretaria de Saude 02 40h
Fisioterapeuta NASF — Secretaria de Saude 01 20h
Psicdlogo NASF — Secretaria de Saude 01 20h
Educador Fisico NASF — Secretaria de Saude 01 20h
Veterinario — Secretaria de Saude 01 40h
Farmacéutico — Secretaria de Saude 01 20h
Fiscal de Tributos — Secretaria de Financas 01 40h
Psicélogo - Secretaria de Assisténcia Social 01 20h
Assistente Social — Secretaria de Assisténcia Social 01 30h
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3.5.6. O perfil do profissional desejado para as vagas sinalizadas no quadro do item anterior,
assim como sugestdes bibliograficas para elaboracdo do programa serd fornecido pela
administracdo municipal, se o for o caso, para ser discutido com a pessoa juridica responsavel
pela realizacdo do concurso.

4 - DOS DEVERES DA CONTRATANTE
4.1 Cabe ao CONTRATANTE:

a) permitir acesso dos empregados do CONTRATADO as suas dependéncias para a
execucao do servico;
b) prestar as informagfes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados

pelo representante ou preposto do CONTRATADO;

c) promover a alocacgdo inicial dos postos de trabalho e devidos ajustes;

d) colocar a disposicao dos empregados do CONTRATADO local para a guarda de uniforme
e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

e) fornecer condi¢cbes adequadas para instalacdes dos equipamentos;

f) exercer a fiscalizacdo dos servigos prestados, por servidores designados a esse fim;

9) comunicar oficialmente ao CONTRATADO quaisquer falhas verificadas no cumprimento
do contrato;

h) fornecer cracha de acesso as dependéncias do CONTRATANTE, de uso obrigatério pelos
empregados do CONTRATADO;

i) observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas

especificacbes técnicas e nas atribuicdes, solicitando ao CONTRATADO as substituicbes e 0s
treinamentos que se verificarem necessarios.

i) coordenar, acompanhar e supervisionar a execucdo das atividades do concurso,
garantindo a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia;

k) subsidiar a CONTRATADA com informagfes necessarias a realizacdo das atividades;
) participar, em conjunto com a CONTRATADA, da analise e aprovagdo do Edital de
Abertura;

m) comunicar a CONTRATADA todas as ocorréncias de que tenha conhecimento e cuja
resolucéo esteja na responsabilidade da CONTRATADA,;

n) levantar o perfil profissional desejado, com sugestdes de conteddo programatico e
bibliografia de interesse do Orgdo Contratante, se for o caso, junto aos gestores das unidades
organizacionais detentoras das vagas disponiveis no quadro de pessoal;

0) definir diretrizes para orientar a elaboracdo do Edital do Concurso Publico junto a
Contratada.
p) manter contatos permanentes com a CONTRATADA, durante o decorrer do processo,

para mediar informacgdes/esclarecimentos que se fizerem necessarios;

5. DOS DEVERES DA CONTRATADA
5.2 Cabe ao CONTRATADO o cumprimento das seguintes obrigagdes:
a) responder nos prazos legais, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as despesas

decorrentes da execugdo do servico e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de
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acidentes, indenizag®es, tributos, vale-refeicao, vale-transporte, uniformes, crachas e outras que
porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

b) respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as
dependéncias, do CONTRATANTE;

c) responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens do
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, durante a execucdo do contrato;

d) comunicar a Administracdo do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e
prestar os esclarecimentos solicitados;

e) manter, durante o periodo de contratagcdo, o atendimento das condi¢Bes de habilitagéo
exigidas;

f) fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacéo do servico para
verificar as condi¢cdes em que o0 servigo estd sendo prestado;

9) arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus empregados
quando da execucédo do servico objeto contratado;

h) refazer os servicos que, a juizo do representante do CONTRATANTE, n&o forem
considerados satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no prego contratado;

i) recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE os empregados necessarios a
realizacao dos servigos, de acordo com a qualificagdo minima definida exigida;

) cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a
execucdo dos servicos pelos empregados, assim como comande, coordene e controle a
execucgdo dos servi¢os contratados;

k) administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

) planejar, organizar e realizar o concurso publico em conformidade com os termos da
Proposta e os deste CONTRATO;

m) elaborar os editais normativos do concurso, os manuais de orienta¢éo aos candidatos, 0s
avisos, os comunicados e os demais atos relacionados aos diversos certames, submetendo-os
a prévia aprovacéo do Orgdo Contratante;

n) publicar no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Piaui, bem como no diario oficial
do Estado do Piaui, os atos e avisos obrigatorios, e, em outros veiculos, as matérias que
entender necessarias a maior divulgacao dos concursos;

0) responsabilizar-se pela expedicdo das guias de recolhimento das taxas de inscricdo dos
candidatos e pelo recebimento dos respectivos valores, respeitados os limites aprovados em
conjunto com o Org&o Contratante;

p) fornecer ao Org&o Contratante relatérios demonstrativos com indicacdo da totalidade de
inscritos e a relacdo nominal em ordem alfabética para cada cargo;
q) fornecer ao Orgédo Contratante, ap0s a realizacdo de cada fase do concurso, relatérios

contendo as listagens dos resultados apurados e a listagem oficial para a homologacédo dos
resultados no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Piaui, bem como no diario oficial do
Estado do Piaui;

r responsabilizar-se pela contrata¢@o — inclusive sob a forma de locagao, se for necessario
— e pela organizacéo dos locais de realizacdo das provas;
S) providenciar instalagbes em LAGOA DO PIAUI-PI/PI. , vistoria, convocacao, selecéo,

formacdo e treinamento de equipe para aplicacdo das provas, garantindo todo e qualquer
atendimento ao candidato;

t) responsabilizar-se pelo recrutamento e formacé&o das bancas examinadoras para elaborar
e corrigir as provas a serem aplicadas e examinar eventuais recursos;
u) manter absoluto sigilo, inclusive em relacdo aos agentes do Orgédo Contratante, no que

se refere a elaboracéo, reproducéo, guarda, transporte, distribuicdo e seguranca das provas a
serem aplicadas, cujo acesso as informagdes pertinentes ficara restrito as pessoas responsaveis
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pelo trabalho;

X) abster-se de dar publicidade acerca de quaisquer informacdes referentes ao concurso, o que
somente podera ser feito apos a prévia e expressa autorizacio do Orgdo Contratante;

y) responsabilizar-se pela recepcao, exame e resolugdo de consultas e recursos interpostos em
qgualquer fase do concurso, submetendo as decisdes as instancias que vierem a ser definidas
nos editais normativos dos concursos e, uma vez resolvidas as questdes, dar conhecimento
formal ao Orgédo Contratante, inclusive com a entrega das copias dos atos praticados;

z) prestar assessoria juridica ao Orgdo Contratante de forma a orienta-lo e auxilia-lo na
elaboragdo de respostas a interpelagfes e acdes judiciais e extrajudiciais que decorram dos
concursos e desde que digam respeito aos servi¢os prestados pelo(a) CONTRATADO(A);

6. CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O valor a ser pago a titulo de execucédo dos servi¢cos especializados de consultoria,
para atender as necessidades da administracdo da Prefeitura, no tocante ao concurso,
conforme apresentado na proposta da empresa vencedora do certame licitatério. O valor
recolhido das taxas de inscri¢do pelo candidato através de boleto bancario cujos valores
serao depositados em conta especifica da CONTRATADA pelos servi¢cos ora prestados.

7.2. Nao havera pagamento adicional, além do recolhido como taxa de inscricdo pela
CONTRATANTE sendo atesto e cumprindo assim todas as etapas dos servigos ora proposto,
conforme termos de Contrato a ser assinado pelas partes, em conformidade com a Lei 8.666/93.

7. DA FONTE DE RECURSOS PARA PAGAMENTO DO CONTRATO

7.1. As despesas decorrentes da execugao dos servigos correrdo por conta dos valores arrecadados
com as taxas de inscrigbes apresentadas na Proposta de Precos. A Prefeitura Municipal de
LAGOA DO PIAUI-PI, Estado do Piaui, ndo tera obrigacéo de pagar qualquer quantia & empresa
contratada, independente do quantitativo de inscritos para o concurso publico.
OBS: O valor a ser pago a titulo de execucdo dos servigos especializados de consultoria, para
atender as necessidades da administracdo da Prefeitura, no tocante ao concurso, conforme
apresentado na proposta da empresa vencedora do certame licitatorio. O valor recolhido das
taxas de inscrigdo pelo candidato através de boleto bancario cujos valores serdo depositados em
conta especifica da CONTRATADA pelos servigcos ora prestados, da seguinte forma:
a) Ndo haverd pagamento adicional, além do recolhido como taxa de inscricdo pela
CONTRATANTE sendo atesto e cumprindo assim todas as etapas dos servigos ora proposto,
conforme termos de Contrato a ser assinado pelas partes, em conformidade com a Lei 8.666/93.

Eric Talison Rodrigues
Presidente da CPL
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TOMADA DE PRECOS N° /2020
ANEXO Il
MODELO DE DECLARACAO DE PROTECAO AO TRABALHO DO MENOR

Declaramos, sob as penas da lei, e em pleno atendimento ao quanto disposto no inciso XXXIII
do art. 7.° da Constituicdo Federal de 1988, que ndo empregamos menor de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho; ressalvado, se for o caso, o0 emprego de menor com idade a partir de 14 (quatorze)
anos, na condi¢do de aprendiz.

() sim, emprego menor com idade a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz.

Cidade, de de 2020.

Representante legal da licitante
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TOMADA DE PRECOS N° ___ /2020
ANEXO Il

CONTRATO N° __ /2020

CONTRATO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS QUECELEBRAM,
ENTRE SI, A PREFEITURA MUNICIPAL DE ............. , NA FORMA
ABAIXO.

O MUNICIPIO DE LAGOA DO PIAUI-PI, ente de Direito Publico, com sede na Av. José Soares
da Silva, 1488, CEP: 64388-000, LAGOA DO PIAUI-PI — PI, CNPJ n° 01.612.583/0001-74, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. , residente e domiciliado na

, ne - Bairro - - Cidade , CPEn° ,
Carteira de Identidade n° , aqui designada CONTRATANTE, e, do outro
1= Vo [0 TR , inscrita no CNPJ sob 0 n° ...ooocnnnnnn. , com sede na
........................................................ , Neste ato representada por (.........., RG. n° .......... e CPF/MF
n° ... ), aqui designada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente CONTRATO PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS, que sera regido pelas disposicées da Lei 8.666/93, do Edital n°.
12020 e seus Anexos, na modalidade de Tomada de Precos, integrante do Processo
Administrativo n® XXX/2020 e pelas seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste instrumento a contratacao de empresa para prestacao de servigos técnicos
especializados de planejamento, organizacdo e execucdo de concurso publico para provimento
de varios cargos, para atuarem no Municipio de LAGOA DO PIAUI-PI.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

Paragrafo Primeiro — No pre¢o contratado, estdo incluidos todos os custos da CONTRATADA
referentes a encargos sociais, previdenciérios, trabalhistas e tributarios, despesas com
transporte e materiais necessarios a boa execucao do servico, além de quaisquer outros custos
que, direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento das obrigacdes contratadas,
excluindo-se apenas a publicagdo dos editais, que ficara a cargo da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

- O Contrato vigerd por 180 (cento e oitenta) dias, a partir da assinatura do contrato,
prorrogavel por igual periodo, conforme interesse das partes, ressalvados atrasos por parte do
Municipio. Observar-se-a os seguintes prazos corridos apés assinatura do contrato:

- publicacdo do edital: até 10 dias apds assinatura do Contrato;

- periodo para inscri¢cdo: até 10 dias ap0s a publicacédo do edital;

- aplicacao de provas: até 60 dias apés a publicacdo do Edital;

- divulgacéo dos gabaritos: até 24 horas apds a aplicacédo das provas;

- recursos contra gabaritos de prova: até 3 dias apds a divulgacao;

- divulgacéo de resultados preliminar: até 30 dias apds a realiza¢ao das provas;

- recursos contra resultado preliminar do Concurso Publico: até 3 dias ap6s a divulgacao;

- Divulgacgéo e homologacéo do resultado final: até 15 dias ap6s a divulgacao do resultado
preliminar.
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CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, DA FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA.

4.1. Pela prestacdo dos servicos técnico-especializados, a CONTRATADA receberd a importancia
de 100% (cem por cento) do valor das inscri¢Oes arrecadadas, a serem feitas diretamente em conta
bancéria prépria da CONTRATADA.

VALORES MAXIMOS POR INSCRICAO:

Cargos de Nivel SUpPerior ........c.cccccevevveiviivennnn, R$ 110,00 (cento e dez reais)
Cargos de Nivel Médio...........cccccvevvevniieiirennenn, R$ 80,00 (oitenta reais)
Cargos de Nivel Fundamental............c.cccceovruennee R$ 70,00 (setenta reais)

4.2. Com a cobranca das taxas de inscrigdes, a CONTRATADA assumira todos os custos dos
servigos a serem prestados. Ndo acarretando énus a PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
DO PIAUI/PI.

4.3. As despesas decorrentes da execucdo do contrato desta licitagdo correrdo por conta da
seguinte dotacdo orcamentaria: PREFEITURA DE MUNICIPAL DE LAGOA DO PIAUI-PI/
Secretaria de Administracdo 04.122.0005.2060.0000 - Manutencdo dos Servicos de
Administracéo Geral / 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1. Constituem obrigagcdes da CONTRATADA, além das demais previstas na legislacéo, neste
Contrato ou dele decorrentes:

1 - Edital de Inscrigéo:

a) Elaboragcédo de minuta do edital para apresentagéo e andlise juntamente com a comissédo do
concurso, observando, na distribuicdo de vagas o percentual reservado para pessoas com
deficiéncias;

b) elaboragdo do programa do concurso por natureza do cargo e disciplinas de acordo com o
conteudo e a bibliografia definidos juntamente com a comissao do concurso;

c) especificacdo de disciplinas e peso de provas, ponto de corte e média para aprovacao
juntamente com a comissao do concurso;

d) regulamentacéo da forma de nomeacéao, processo de desidentificacdo e posterior identificacéo
de provas, recursos e demais dados necessarios juntamente com a comissao do concurso;

e) selecdo e convocacdo das bancas examinadoras, assegurando sua isencado quanto ao servico
publico deste municipio;

f) preparacdo do manual de candidato (MC), incluindo modelo da ficha de inscrigdo, bem como
todo o material de apoio para a equipe que ira trabalhar durante a realizacdo das provas;

g) submeter todo e qualquer ato diverso do acordado & apreciagéo e aprovagdo da comissdo do
concurso publico.

2 - Divulgagdo com 6nus para a empresa a ser contratada:

a) Elaboracéo e publicagdo do Extrato de Edital no Diario Oficial dos Municipios, em jornal de
grande circulacdo no Estado do Piaui, no site da CONTRATADA, como também no site do
municipio;

b) publicacdo da relagcdo dos candidatos, por local de realizagdo de provas, no site da
CONTRATADA, como também no site do municipio;

c) publicacédo dos gabaritos no site da CONTRATADA, como também no site do municipio; d)
publicacdo dos resultados com a respectiva pontuacdo por ordem de classificagdo
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correspondente ao nimero de vagas no site da CONTRATADA, como também no site do
municipio;

e) publicacdo dos resultados apoés julgamento dos recursos, no site da CONTRATADA, como
também no site do municipio;

f) publicacé@o de quaisquer atos julgados necesséarios ao bom andamento do certame, no site da
CONTRATADA, como também no site do municipio;

3 - Inscricdo dos candidatos:

a) elaboracdo do programa que ir4 gerar as fichas de inscrigdo j& incluindo os dados que
atenderao aos critérios de desempate dos candidatos, previstos no Edital de abertura;

b) processo de inscricbes pela internet, através de site préprio, com hospedagem da ficha de
inscricdo e com geracao de boleto com cédigo de barras para pagamento da inscricdo na rede
bancéria, sendo que, o valor da inscricdo devera ir automaticamente, para conta especifica do
Tesouro Municipal;

Cc) processo de inscricdo presencial ou por procuragdo no prédio sede da Prefeitura Municipal
LAGOA DO PIAUI-PI - PI.

d) para a realizacdo da inscrigdo presencial, a empresa ira disponibilizar o pessoal encarregado
de receber as inscri¢oes;

e) analise de todas as inscri¢cfes efetivadas, objetivando suas homologacoes;

f) emisséo de relatério contendo a relacdo dos candidatos em ordem alfabética, cargo e niumero
de inscricdo, bem como fundamentacéo das inscricdes indeferidas;

g) cadastramento dos candidatos inscritos ap6s o recebimento dos requerimentos de inscrigcao,
contendo o numero de inscrigcdo, nome e niumero do documento de identidade, para emisséo de
listas de frequiéncia, bem como listas de distribui¢do dos candidatos por locais de aplicagdo das
provas;

4 - Elaborar, aplicar e corrigir a PROVA OBJETIVA, para todos os cargos:

a) prova de conhecimentos gerais e especificos, com elaboracdo de questdes inéditas, em
conformidade com o nivel de escolaridade do cargo, bem como as atribui¢cdes, dispondo de
profissionais especializados, devidamente habilitados, com responsabilidade técnica e registro
no respectivo 6rgdo de classe.

b) andlise técnica das questdes, incluindo a revisdo gramatical e de todo o processo de
elaboragéo da prova;

c) digitacdo e edicao;

d) impresséo dos cadernos de questdes e cartdes de respostas;

€) manter a prova em seguranga e salvaguardar o sigilo das questoes;

f) isencéo e divulgacéo dos integrantes das bancas examinadoras;

g) verificagdo e aprovacgao, pela Comisséao do Concurso, de todos os locais onde serdo aplicadas
as provas;

h) definicdo das datas de aplicacdo das provas juntamente com a comissao de concurso;

i) distribuicdo dos candidatos no local das provas;

j) emissdo da relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de realizagéo
das provas;

k) mapeamento e identificacdo das salas para a realizacéo das provas;

[) elaboracdo dos materiais de apoio para a realizacdo das provas, tais como etiquetas para
envelopamento dos cartdes de respostas, listas de presenca, caderno de questdes e relatérios;
m) acondicionamento e transporte dos cadernos e grades ao local das provas, com o devido
lacre garantidor de sigilo e seguranca conforme exigéncia dos Tribunais de Contas;

n) recrutamento, selecdo e treinamento dos coordenadores, fiscais e pessoal de apoio,
proporcional ao nimero de candidatos, que trabalhardo durante a aplicacdo das provas;

0) aplicagdo das provas, com a presenca da equipe de coordenacéo e fiscalizacéo;
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p) elaboracéo de atas e listas de presenca;

q) procedimento da leitura dos cartdes de respostas, por meio de processamento eletronico;
r) emissdo de boletins individuais e relatério de notas de todos os candidatos;

s) correcédo e entrega dos resultados das provas objetivas;

t) emissdo do relatério das notas dos candidatos para publicacao.

5 - Examinar e emitir parecer nos recursos impetrados pelos candidatos:

a) recebimento dos recursos segundo as regras definidas em edital;

b) encaminhamento dos pedidos de revisdo as bancas examinadoras para analise;

c¢) fundamentacédo das respostas aos pedidos de recursos impetrados, com emissdo de parecer
individualizado;

d) atualizacao, se necessdéria, dos gabaritos oficiais e das notas das provas;

e) dar conhecimento a comissao do concurso, do resultado dos recursos;

f) publicacéo do resultado apds julgamento dos recursos.

6 - Elaborar relatério de classificacao final dos candidatos:

a) promoc¢do do desempate dos candidatos de acordo com os critérios definidos no edital; b)
emissao dos relatérios de notas englobando todas as etapas do concurso publico, incluindo os
critérios de desempate, de acordo com o previsto no edital;

c) elaboragéo de relatérios, constando o nome dos aprovados por ordem de classificacéo, apos
o0 desempate dos candidatos para homologacéo.

d) Elaboracéo de dossié contemplando os elementos administrativos concernentes ao certame,
que servira de base para o Municipio de LAGOA DO PIAUI-PI, bem como para o TCE, quando
de eventual realizacao de auditoria.

7. Manter um posto de atendimento presencial no Municipio para prestar toda e qualquer
informacgé&o do concurso ao candidato até sua homologacéo.

8. Propiciar as condi¢gbes necessérias ao atendimento dos candidatos com deficiéncias, e a
lactentes.

9. Prover todos os meios materiais e de pessoal, necessarios a realizagdo do concurso.

10. Manter uma equipe minima de 03 representantes durante a realizacdo das provas, para
solucéo de situagbes imprevistas.

11. Disponibilizar durante e nos locais de aplicacdo das provas, em quantidade proporcional ao
namero de salas 0s seguintes materiais: 4gua sanitéria, papel higiénico, desinfetante liquido,
vassoura piacava grande, vassoura piacava pequena, sabdo em p6 e pano de chao.

12. Assumir o custo necessério ao deslocamento dos técnicos responsaveis pela aplicagédo das
provas, fornecimento e entrega dos lanches, e se forem o caso também refei¢cbes, durante a
realizacdo do concurso.

13. Remunerar em ESPECIE, apés a aplicacéo das provas, os coordenadores, fiscais e pessoal
de apoio envolvidos no processo.

14. Entregar os cadernos de questdes aos candidatos somente apos o decurso de 03 (trés) horas
do inicio da prova.

15. Fornecer a Comissao do Concurso, 02 (duas) horas ap0s o término da realizacao das provas,
um ou mais exemplares de cada uma das provas aplicadas no concurso.

16. Publicar o gabarito, até 48 (quarenta e oito) horas ap6s o término da realizacdo das provas,
através do site da empresa e no site do Municipio.

17. Arcar com todas as despesas inerentes a remessa de material relacionado com o concurso.
18. Assumir os demais custos decorrentes da elaboracéo e execucdo do concurso publico.

19. Fornecer, a comissdo do concurso por meio magnético, listagem em ordem alfabética do
resultado do concurso obedecendo a ordem de classificacdo dos aprovados, contendo n°. de
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inscricdo, n°. do documento de identidade, pontuacgéo e notas de todos os candidatos, inclusive,
contendo senha de confidencialidade.

20. Conservar as folhas de respostas e exemplares do caderno de questdes pelo prazo minimo
de validade do concurso.

21. Elaborar juntamente com a Comissédo do Concurso, o cronograma de execugdo do mesmo.
22. Todos os trabalhos devem ser desenvolvidos em consonancia com a Lei Orgéanica do
Municipio, Leis especificas de criacdo e alteracdo dos cargos, regime juridico Unico dos
servidores municipais, plano de carreira do magistério e demais normas juridicas vigentes.

23. Todas as despesas, decorrentes de contratacdes dos servi¢cos ou fornecimento de material,
inclusive os encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios, relativos aos empregados e
associados da empresa contratada, ficardo a cargo da contratada, cabendo-lhe ainda, inteira
responsabilidade por quaisquer acidentes que possam vir a serem vitimas o0s seus empregados,
guando em servico, bem como por quaisquer danos ou prejuizos, por ventura causados a
terceiros e ao municipio.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Constituem obrigacdes do CONTRATANTE, além das demais previstas na legislagéo, neste
Contrato ou dele decorrentes:

a. fornecer, a CONTRATADA, a documentacgéo e os dados necessarios a execucao dos servigcos
contratados, bem como lhe prestar verbalmente ou por escrito informacdes especificas que
visem a esclarecer ou orientar a correta prestacdo dos servicos;

b. aprovar e publicar os editais, gabaritos e resultados;

c. aprovar modelo de Requerimento de Inscricdo e do Manual do Candidato;

d. definir cronograma para a realizagdo do CONCURSO.

e. fornecer locais apropriados para realizacdo das diversas etapas do certame.

f. nomear servidores para compor a comissao do concurso, que ira subsidiar

acompanhar e supervisionar todas as fases do processo;

g. definir o cronograma para a realizagdo do concurso;

h. disponibilizar o local para o posto de inscrigdo presencial no municipio;

i.disponibilizar os locais para realizagdo das provas, cujo quantitativo sera definido pela
contratada e a comissdo de concurso, por ocasido do encerramento das inscri¢cdes, quando sera
conhecido o nimero de candidatos inscritos;

j. disponibilizar espaco fisico adequado as pessoas com deficiéncia e lactante para realizagéo
da prova;

k. disponibilizar a legislagdo municipal para subsidiar a elaboracdo do edital e das provas, se
necessario;

l. publicar os editais e comunicados do concurso no diario oficial do municipio de ........... ;

m. aprovar modelo de ficha de inscricdo e manual do candidato.

n. fiscalizar e supervisionar a convocagéao, de coordenadores e fiscais do concurso, de acordo a
necessidade da area a ser trabalhada;

0. pagar o valor estipulado no contrato, de acordo com as clausulas e condi¢des acordadas.

CLAUSULA SETIMA - DO REGIME E FORMA DE EXECUGAO
7.1. O regime de execucdo do presente Contrato serd o de empreitada por preco Global.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

8.1. Se a CONTRATADA incorrer nas faltas previstas na Lei, aplicar-se-80, segundo a natureza
e a gravidade da infracdo, assegurada a defesa prévia, as seguintes sancoes:

a) multa, na forma prevista no Paragrafo Primeiro desta Clausula e na Lei 8666/93.

b) suspenséo temporaria do direito de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Administracdo, por prazo ndo excedente a 05 (cinco) anos;
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c) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes desta puni¢céo e até que seja promovida sua reabilitagdo
perante a Administracdo Publica Estadual;

d) descredenciamento do sistema de registro cadastral.

Paragrafo Primeiro — A inexecucao contratual, inclusive por atraso injustificado na execucéo do
Contrato, sujeitara a CONTRATADA a multa de mora, na forma prevista a seguir:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato, em caso de descumprimento total da
obrigacao, inclusive na recusa do adjudicatario em assinar o Contrato dentro de 10 (dez) dias
corridos, contados da data de sua convocacao;

b) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do
servico néo realizado;

c) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do servico nao realizado, por cada dia
subsequente ao trigésimo.

Paragrafo segundo — As multas referidas neste artigo ndo impedem que a CONTRATANTE
rescinda unilateralmente o Contrato e aplique as demais sanc¢des legais, nem tém carater
compensatorio, e 0 seu pagamento nao eximira a CONTRATADA da responsabilidade por
perdas e danos decorrentes das infragfes cometidas.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATANTE se reserva ao direito de descontar, do pagamento
devido a CONTRATADA, o valor de qualquer multa porventura imposta em virtude do
descumprimento das condi¢des estipuladas no Contrato.

Paragrafo Quarto — A CONTRATADA respondera por todos os danos e prejuizos decorrentes
do atraso no fornecimento do objeto deste Contrato, exceto os decorrentes de forca maior ou de
ordem expressa e escrita da CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto — Apds o trigésimo dia de atraso no servigco, a CONTRATANTE reservar-se-
a o direito de optar por uma das seguintes alternativas:

a) promover a rescisao contratual, independentemente de interpelagéo judicial, respondendo a
CONTRATADA pelas perdas e danos decorrentes da rescisao;

b) exigir a execucdo do Contrato, sem prejuizo da cobran¢a da multa correspondente ao periodo
total da paralisacdo ou atraso, respeitado o disposto na legislagdo em vigor.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1. Alinexecucao total ou parcial deste Contrato ensejara a sua rescisdo, nos termos dos artigos
da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de LAGOA DO PIAUI - PI, que prevalecera sobre qualquer
outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer dudvidas oriundas do presente
Contrato. De pleno acordo, assinam as partes o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, diante de 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem.

LAGOA DO PIAUI-PI (P), ......... de . de 2020

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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SRy

NOME:
CPF:
RG:

NOME:
CPF:
RG:
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TOMADA DE PRECOS — N° __ /2020
ANEXO IV

MMODELO DA CARTA PROPOSTA

A
COMISSAO DE LICITACAO NESTA
REF.: TOMADA DE PRECO N° 002/2020.

Prezados Senhores,

Pela presente, submetemos a apreciacdo de V.Sa., a nossa proposta relativa a licitacdo em
epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ouomissdes que venham a ser
verificados na preparacdo da mesma e declaramos ainda, que temos pleno conhecimento das
condi¢Bes em que se realizardo os servigos e concordamos com a totalidade das instrugdes e
critérios de qualificacdo definidos no edital em referéncia.

4 PROPONENTE:

4.5. Razéo Social
4.6. Endereco
4.7. C.N.P.J.

2. PROPOSTA DE PRECOS:

2.1 O Valor Global (SOMA DAS TAXAS DE INSCRICOES) de nossa Proposta, para

a presente licitacdo é de R$ ( )-
~ TAXAS DE
ITEM DESCRICAO INSCRICAO (RS)
01 Nivel Superior
02 Nivel Médio
03 Nivel Fundamental

TOTAL GLOBAL DA PROPOSTA

3. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

Declaramos que manteremos valida a nossa proposta por 60 (sessenta) dias contados da data
de apresentacdo da mesma.

4. PRAZO DE EXECUCAO

No0sso prazo para a execugao dos Servicos € de .......ccoocvvervrevrennne. dias corridos.
5. DECLARACAO

Declaramos que:
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—

a) Nos pregos propostos estdo inclusos e diluidos os custos que envolvem a perfeita
execucdo do contrato, bem como todos os custos relativos a mao de obra , encargos
sociais e trabalhistas, as contribuigdes fiscais, transporte e seguro, bem como as
despesas diretas e indiretas e quaisquer outras necessarias a total execucdo das
obras/servicos .

b) Cumpriremos rigorosamente as especificacbes dos servigcos e as normas da ABNT,
bem assim as recomendagOes da fiscalizacdo da PREFEITURA DE LAGOA DO
PIAUI.

¢) Que temos pleno conhecimento do local e das condigdes de execucdo dos servicos e
que utilizaremos os equipamentos e equipe técnica indicada e os que forem necessarios
a perfeita execucdo dos trabalhos, comprometendo- nos desde ja a substituir ou
aumentar a quantidade dos equipamentos e pessoal, se assim o exigir a fiscalizacao da
PREFEITURA DE LAGOA DO PIAUI.

6. QUALIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL RESPONSAVEL PELA
ASSINATURA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL.

Atenciosamente,

(Razao Social e assinatura do Representante da empresa licitante)
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ANEXO V

MODELO DE CREDENCIAMENTO (PROCURADOR)

PROCURACAO
A (NOMEDAEMPRESA) ,CNPJN.° , COM
SEDE A ., NESTE ATO REPRESENTADO PELO(S)

(DIRETORES OU SOCIOS, COM QUALIFICACAO COMPLETA — NOME, RG, CPF,
NACIONALIDADE, ESTADO CIVIL, PROFISSAO E ENDERECO) PELO PRESENTE
INSTRUMENTO DE MANDATO, NOMEIA E CONSTITUI, SEU(S) PROCURADO R(ES) O
SENHOR (ES) (NOME, RG, CPF, NACIONALIDADE, ESTADO CIVIL, PROFISSAO E
ENDERECO), A QUEM CONFERE(M) AMPLOS PODERES PARA JUNTO A PREFEITURA
MUNICIPAL DE ........... (OU DE FORMA GENERICA: PARA JUNTO AOS ORGAOS PUBLICOS
FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS) PRATICAR OS ATOS NECESSARIOS PARA
REPRESENTAR A OUTORGANTE NA LICITACAO NA MODALIDADE DE TOMADA DE
PRECO N.° 002/2020(0U DE FORMA GENERICA PARA LICITACOES EM GERAL), USANDO
DOS RECURSOS LEGAIS E ACOMPANHANDO-OS, CONFERINDO-LHES, AINDA, PODERES
ESPECIAIS PARA DESISTIR DE RECURSOS, INTERPO-LOS, NEGOCIAR PRECOS E
DEMAIS CONDICOES, CONFESSAR, TRANSIGIR, DESISTIR, FIRMAR COMPROMISSOS OU
ACORDOS, RECEBER E DAR QUITACAO, PODENDO AINDA, SUBSTABELECER ESTA
PARA OUTREM, COM OU SEM RESERVAS DE IGUAIS PODERES, DANDO TUDO POR BOM
FIRME E VALIOSO, E, EM ESPECIAL, PARA (SE FOR O CASO DE APENAS UMA
LICITACAO).

, DE DE 2020.

ASSINATURA



