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PREFEITURA MUNICIPAL DE

LAGOA .
DOPIAUI

Trabaihande juntos. desenvolvendo maist

LAGOA
Do PIAUI ANEXOI - CANDIDATOS APROVADOS

Teabathando juntos, desenvolvendo mais!

Id:030E75065E69E1EQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DECRETO N° 005/2024 LAGOA DO PIAUI-PI, 19 DE FEVEREIRO DE 2024.

CARGO: DENTI - PROVADO DENTRO DO LIMITE DE VAGAS

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAQ DE

CANDIDATOS ~_ APROVADOS ~ EM e CANDIATOM) PONETOTAL
CONCURSO PUBLICO, REALIZADO S
PELO MUNICIPIO DE LAGOA DO PIAUI, 005626 | TALLYSIA SOARES BARBOSA DANTAS 86

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

A .
PIAUI

Trabalhande juntos, desenvolvendo mais!

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA DO PIAUI, Estado do PIAUI, no uso das
atribu[icc“)es legais, com fundamento na Lei Organica do Municipio de LAGOA DO
PIAUl,e

CONSIDERANDO o Decreto que HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO CONCURSO
PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO PIAUI/PI, REGIDO PELO

EDITAL N° .001/2022. ANEXOIl - DOCUMENTOSEXIGIDOS

DECRETA: DOCUMENTOS
01 FOTO 3X4

Art. 1° Fica’m.CON.VOCADOS, em primeiro momento, os candidatos aprovados no DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (RG. CNIL REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE)

concurso publico, citados e relacionados no ANEXO |, fazendo parte integrante desta CPF — CADASTRO DE PESSOA FISICA

CONVOCAGAOQ, para comparecerem pessoalmente ou por procurador, munido de
instrumento de Procuragdo, na Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura do
Municipio de LAGOA DO PIAUI-PI, que, especialmente para suprir este ato,
funcionarana PREFEITURA MUNUCIPAL DE LAGOA DO PIAUI, no periodo de
19/02/2024 a 19/03/2024, no horario de 08:00 as 11:30 horas, horas, munido das
documentagdes citadas nos ANEXOS Il e Ill, que também ficam fazendo parte
integrante desta convocagéo.

CARTEIRA DE TRABALHO - FRENTE, VERSO E N° PIS/PASEP

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE - DIPLOMA DA HABILITACAQ PARA O
CARGO

COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ATUAL)

TITULO DE ELEITOR (frente ¢ verso)

CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL

CERTIDAO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE DISPENSA (masculino)

Art. 2° O candidato convocado devera estar munido da documentag@o especificada no CERTIDAO DE ANTECEDENTES, EMITIDO PELO ORGAO DE SEGURANCA

Anexo Il para tomar posse no cargo. PL:BL'C‘T DO RESPECTIVO ESEARO
CERTIDAO NEGATIVA CIVEL E CRIMINAL DE 1° GRAU DA JUSTICA ESTADUAL.

INCLUINDO DOS JUIZADOS ESPECIAIS CRIMINAIS (FORUM)
CND - CERTIDAO NEGATIV A DE DEBITOSMUNICIPAIS
COMPROVANTE DE SITUACAO

§1° A declaragdo de acumulagdo de cargo publico, elencada no Anexo lll, deve ser
apresentada preenchida na data de comparecimento do candidato convocado.

§2° N&o serdo admitidos os exames médicos, exigidos no Anexo II, que tenham sido CADASTRAL NI CPF, —— — - i
realizados ha mais de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo do presente Decreto. gg’g&}o CASAMENTO OU CONTRATO UNIAQ ESTAVEL - RG E CPF DO

RG E CPF DOS DEPENDENTES
REGISTRO CONSELHO RESPECTIVA CATEGORIA - ANUIDADE DO ANO

Art. 3° O candidato convocado, caso ndo se apresente para fazer a entrega da
documentago requerida, no prazo estabelecido pelo artigo 1°, serd considerada

desistente do direito de tomar posse para o cargo ao qual foi aprovado. CURSO ESPECIFICO QUANDO EXIGIDO NO EDITAL. comprovado por diploma.
FORMULARIOS FORNECIDOS PELO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE
@\- PESSOAS
DECLARACAO DE BENS (c/firma reconhecida em cartorio)
DECLARAGAO NEGATIVA DE ACUMULO DE CARGO

Art. 4° Apos a apresentagio de toda a documentagao, caso seja considerado apto, o
candidato sera empossado no cargo respectivo, devendo entrar em efetivo exercicio

: X ; . Exames laboratoriais ¢ de imagem:
no prazo improrrogavel de ate 15(quinze) dias, contados da data da posse. =

a) Hemograma completo:
b) Colesterol (HDL).

¢) Colesterol (LDL):

d) Colesterol Total:

¢) Creatina;

f) Fosfatase Alcalina,

¢) Glicenua,

h) Grupo Sanguinco ¢+ Fator RH.
1) Parasitologico de Fezes:,
1) Raio X de torax PA:

k) Sumario de Urina:

Art. 5° Se o candidato ndo tomar posse no cargo, ficara caracterizada sua desisténcia,
com a consequente revogagdo do ato de nomeagao.

Art. 6° A posse dos candidatos convocados e considerados aptos, no prazo maximp
de 10 (dez) dias apos ser considerado aptor para assumir o cargo.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposigbes em contrario.

Prefeitrua Municipal de Lagoa do Piaui - Pl, em 19 de fevereiro de 2024.

1) TGO:;
m) TGP,
< @ g ~— n) Trigliceridios:
MAURO CESARSSARES DE OLIVEIRAJUNIOR o) Ureia.
PREFEITO MUNICIPAL p) VDRL.

(Continua na proxima pdgina)
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m PREFEITURA MUNICIPAL DE Caais ESTADO DO mu’
LAGOA . PREFEITURA MUNICIPAL DE MILTON BRANDAO
’i._,a! DOPIAUI Pt Ruai José Martin, N° 643 - Centro CEP: 64.253 — 000

ANEXOIIl - DECLARAGAO DE ACUMULAGCAO DE CARGO PUBLICO
¢ ¢ § 3° A CHRISFAPI poderd, a qnalquer tempo, suspender, para qualquer aluno indicado, o beneficio

i d‘quclralao,, Con , q
Eu declaro para devidos fins de posse
no calrgo de junto aoc Municipio de LAGOA DO I- O aluno descumprir as honnas regimentais da instituiglo.
PIAUI, que:

-0y [or reprovado;
( ) Nao exergo qualquer outro cargo publico (fungdo ou emprego em Entidades aluno for *

Federais, Estaduais ou Municipais), bem como Autarquias, Empresas Publicas ou de

Economia Mista e em Fundagdes Publicas. - O aluno ndo frequentar, injustificadamente, o curso;

() Exergoo(s) cargo(s) publico(s), fungao(Ges) ou emprego(s) abaixo: IV- Em caso de inadimpléncia do Estudante contemplado com a bolsa Efou inadimpléncia da

a) Cuja jornada de trabalho & de horas. Prefeitura Municipal de Milton Branddo/PI.
b) Cuja jornada de trabalho & de as horas. . |
c) Cuja jornada de trabalho é de as, horas. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DA RESCISAQ

1. O presente convénio teri vigéncia de 01 (um) ano, com infcio a partir de 02 de janciro de 2024.
Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor da norma abaixo transcrita e

que estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha 1. O convénio poderd ser rescindindo de:comum acordo entre os convenit
a incorrer emacumulacdo ilegal,durante o exercicio do cargo para o qual fui desde que notificado a outra parte, por escrito, com antecedéncia mlmm-n d= 30 (trinta) dias,
empossado. acarrctando perda imediata dos beneficios junto 8 CHRISFAPI.
Art. 37 — CONSTITUICAO FEDERAL CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGM:OES DO BENEFICIADO

_ . I. O beneficiado deverd com as des desenvolvidas pelo municipio de Milton
XVl — E vedada a acumulagéo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver Brandiio-P1, quando convocados, de forma gratuita como contrapartida pelos bencficios adquiridos.

compatibilidade de horarios, ocbservado em qualquer caso o disposto no inciso Xl:

1. O nidv cumprimento desscs termos podu'i acarrctar na perda dos beneficios concedidos pelo

a) a dedois cargos de professor; convénio.

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com profissGes

regulamentadas:; CLAUSULA QUINTA - DUS PAGAMEN'I'OS

Os serdo da seguinte forma:

I- A Prefeitura Municipal de Milton Branddo-P1 enviard os nomes dos beneficidrios do convénio a
CHRISFAPI, ¢ a instimigio emitird os boletos em nome do municipio com o valor correspondente
para pagamento;

XVl — a proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungbes e abrange
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

§ 10. E vedada a percepgdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes 1l- A CHRISFAPI, - CHRISTUS FACULDADE DO PIAUI, através do presente convénio dard
do art. 40ou dos arts. 42 e 142 com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungao desconto dos outros 50% (cinquenta por cento) das mensalidades, ficando assim, com o pagamento
publica, ressalvados os cargos acumuldaveis naforma desta Constituigdo, os cargos dz bolsa pelo municipio, isento de qualquer pagan 4s mensalidades;
eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacgao e exoneragao.
111- O valor da matricula & de responsabilidade também da prefei icipal
LAGOA DO PIAUI/PI de de 2024.
CLAUSULA SEXTA - DO FORO
F‘nnt:lu'lmlr,'1 co d da o deste Convénio, quando nfio for
cl umasolug&omnmml,ﬁﬂdmho?mdlCummdeMuﬂ-ﬂ,mmmﬁncu
DECUARANTE expressa de qualquer outro mais privilegiado que seja. Estando assim juntas e acordadas, firmam o

presente Convénio em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo
nomeadas ¢ subscritas.

Id:OS5D4FFF7197DDCG5

= ESTADO DO PIAUS e
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILTON BRANDAO CNPJ: 01.612.590/0001 — 76
TITON BRANDAOP! Rua: José Martins, N° 643 - Centro CEP: 64.253 — 000 Fone: (0xx86)3281-0064 @\

CONVENIO N 001/2024 MILTON BRANDAO-FI, 02 DE JANEIRO DE 2024.
TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI S ESTADO DO PIAUI
CELEBRAM A CHRISFAPI — CHRISTUS
N N EIA O o T AyﬂA\ PREFEITURA MUNICIPAL DE MILTON BRANDAO
MILTON BRANDAO PARA PARCERIA A MILTON BRANDAO-PY Rua: José Marting, N° 643 - Centro CEP: 64.253 — 000
SEGUIR DESCRITA. vy

O Municipio de Milton Brandido, Estado do Piauj, através de sua F il M icipal belecid:

na Rua Jos¢ Martins,|N® 643, centro, Milton Branddo-PI, CEP: 64253-000, inscrita no CNPJ sob o n°®
mimg.s?omol-?s doravante denominada simplesmente CONCEDENTE, neste ato representado
pelo Prefeito o senhpr Francisco Evangelista Resende, residente e domiciliado neste municipio e . ‘! .
CHRISFAPI - CHRISTUS FACULDADE DO PIAUT Instituig@o Ensino Superior Privada, com sede Milton Brandiio - PI, 02 de janeiro de 2024.
na Rua Acclino Resende, N. 132, inscrita no CNPJ sob. o N° 05.100.681/0001-83, doravante
denominada  simplesmentc  CHRISFAPI, neste ato  representada pelo sua DIRETORA-
PRESIDENTE, MARIA DO CARMO AMARAL BRITO, brasileira, portadora da carteira de
identidade, n® 225.116 SSP-PI e inscrita no CPF sob o n° 182.872.713-04, domvam: denommada
simplesmente de PROPONENTE, b o presente N as ]
cliusulas a seguir estjpulada.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 50 da Lei Municipal n® 068/2011

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente convénig tem por objetivo ajustar e regulamentar a concessdo de bolsas de estudos a
alunos residentes em|Milton Brand#o-Pl, conforme as cldusulas que se seguem.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CONCESSAO DAS BOLSAS DIRETORA DA CHRISFAPI
A PREFEITURA MUNICIPAL DE MILTON BRANDAO concederd bolsas de estudo de valor até

50% (Cinquenta por tento) sobre o valor da mensalidade nos diversos cursos ministrados. Excetos os

cursos de EAD (Ensipo a Distincia) e qualquer outro que nio seja de aulas presenciais e didrias. TESTEVIUNHAS:

§ 1° As bolsas de cstydo scriio concedidas na forma da Lei Municipal n° 058/20113

§ 2° Fica excluido deste beneficio:

I- O aluno matriculado em curso EAD (Ensino a Distéincia) e qualquer outro que nfio seja de aulas 1. NOME: mum @ﬂllL mo hOUA WWCPFN' 031.693 6J3 -56
presenciais e di4rias;

- 1 ja di em qualquer outro curso de nivel superior; . g N A
- © aluno j4 gra qualg pe 2, I\OME:#AMMAQMMCPFN‘ 011358 %62
IL[- O aluno que tiver|qualquer outro tipo de d em suas lidades ou for

Comitemplado por financiamento estudantil:

V- O aluno que estiver em regime de dep ia em isciplina

©one: (Gx06)3281.0084 @. CNPJ: 01.612.590/0001 - 76

Fone: (086)3281-0064
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